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Lankaran Dévlat Universitetinin 2022-2030-ci illor iizra “Strateji inkisaf planindan” irali golon

FOALIYYO®T PLANI

Strateji hadoflor (Azar- Tadbirlar Tadbirin hoyata keciril- | Icra miiddoti | Icragilar Icraya Goriilmiis islor/Gozlanilon
baycan  Respublikasinda masi ucun zaruri asaslar, nazarat natico
tahsilin inkisafi uzra Dovlat maliyyo  vosaiti  (min
Strategiyasinaasasan) man.)
1 2 3 4 5 6 7
l. Soristoys asaslanan saxsiyyatyonlu tahsilin mozmununun yaradilmasi (Doviaot Strategiyasina asasan)
1.Universitetin tahsil tadqi- | 1.1. Ali  tohsil  pillesinin ~ har  bir | AR Prezidentinin 2015-ci | AR TN-nin | TTveTTM TTTT tizra Universitetdo tohsilin saviyyosi-
gat- innovasiya morkozino |soviyyasi iigiin ixtisaslar lizro standartlarin | 119 yanvar tarixli Seren- | miloyysn etdi- | KM, FD prorektor, ni yiksoltmok vo mazmununu
cevrilmosino dastok veran |hazirlanmasinda istirak etmok vo totbiqini | camu ilo tosdiq edilmis® | i program Rektorun miiasir toloblore uygunlasdirmaq
\C) ragqabatqabiliyyatli | hoyata kecirmok AR-da tohsilin inkigafi | lizro miitomadi miisaviri
miitaxassishazirhgini tomin tizra Dovlat Strategiyasi” (RM)
edan ali tohsil standartla- nin hoyata
rinin tatbiqi kecirilmasi ilo  bagh
Foaliyyat Plan1  (FP),
1.6.1;1.6.3
1.2. Pedaqoji, miihondis-pedaqoji vo elmi- 2022-2030 | TTveTTM TTTT iizro | Universitetdo roqabatqabiliyystli
pedaqoji kadr hazirligr iizro kurikulumlarin KM, FD prorektor, pedaqoji, miihondis-pedaqoji vo
hazirlanmasinda istirak etmok vo totbiqini RM elmi-pedaqoji  kadr  hazirhg:
hayata kegirmok saviyyasini yiiksoltmok
1.3. Universitetdo istifado olunan tohsil B TTTT tzro Yeni dors wvosaitlori sayasindo
programlarinin, dorslik ve ders vesaitlorinin !—D.U'nun Strateji 2022-2030 | KM, FD prorektor, toloblorde  oxumaga  maraq
miiasir toloblors cavab veron formada | inkisafplani TTveTTM RM yaratmagq, nozari biliklorlo yanas
yenidon hazirlanmasi miasir dovra xas praktiki niimu-
nolori dors vosaitlorinde  oks
etdirmok
1.4. Ali tohsilin saviyyslori arasinda i .. | Universitetdo ali tohsilin soviyye-
olagolorin  vo varisliyin  giiclondirilmasi, Faaliyyat Plani (FP), 1.6.5. 2022-2030 | TTvoTTM TTTT vo TII| lori arasinda olagolorin vo varis-
doktorantura soviyyasi ti¢iin elmi todgiqatlar ES, KM, FD lizro Pror-r | liyi giiclondirmok, doktoran-tura
sahosindo yiiksok hazirligi vo elmi-pedaqoji soviyyesi liglin elmi tadqiqatlar
foaliyyot iizro miikommol soristoys yiyolon sahosindo yiiksok hazirligi vo
moni  tomin edon miasir standartlarin elmi-pedaqoji  foaliyyat  {izro
hazirlanmasinda istirak etmok vo totbiqini miitkommaol sorigtoyo yiyslonmoni
hoyata kegirmok tomin etmok




1.5. Doktorantura soviyyasi ii¢iin standartla- | Foaliyyot Plan1 (FP), 1.6.6 | AR TN-nin | ES, KM, FD | Til iizro Rogabotqabiliyyatli, yiiksok peso
rin totbiqi ilo bagh todbirlorin hayata kegiril- miioyyan etdi- prorektor, karligli elmi-pedaqgoyi kadrhazir-
masi yi program RM ligin1 tomin etmok
uzro
2. Tahsilalanlari fordi xiisusiyyatlorini nazara alan innovativ talim metodlar1 vo texnologiyalar: vasitasilo tohsilin mazmununun samorali
monimsdnilmasini tomin edan yiiksakniifuzlu tahsilveranin formalasdirilmasi
1 2 3 4 5 6 7
2.1.Universitetda tohsil- | 2.1.1. Universitetdo olavo tohsil uzro struk- | Foaliyyat Plan1 (FP), 2.1.3.| 2022 —ci ildon | TTvoTTM TTTT tizro Universitetdo tohsilveranlorin
veranlarin pesakarhq saviy- | turun yaradilmasi i¢lin miivafiq toadbirlorin baslayaraq prorektor pesokarliq soviyyesini yuksolt-
yasinin daim yuksaldilma- | goriilmesi miitomadi mok
sini tamin edon yeni siste- S— _ — i _ _ — _ _
min yaradilmast 2.1.2.. Um\{ersnetds peQaqOJl heyst tgtin | Fealiyyat Plan1 (FP), 2.1.5.| 2022 —ci ildon | TTveTTM TTTT tizra Universitetdo pedaqoji heyatin
milasir tolim texnologiyalari, ixtisas vo baglayaraq prorektor pesokarligmi  yiiksoltmok  vo
innovasiyalar istigamotindo modul-kredit va miitomadi kompetentsiyaliligini tomin
roqabatasash ixtisasartirma talimlorinin etmok
toskili
2.1.3. Mogsadli peso inkisafi programlarinin | LDU-nun Starateji inkisaf
yaradﬂmacsll pesa intisatl prod plani s 2023-2028 | KM, FD, TTTT lizro | Universitetdo peso faaliyyati ilo
TTveTTM prorektor bagli  tohsil  mexanizmlorini
islonib hazirlamaq
) LDU-nun Starateji inkisaf Istor miiollimlorin vo istorso do
2.14. Innovativ  tohsil  texnologiyalarinin plam 2023-2028 | KM, FD, TTTT iizro | tolobolorin  beynolxalq  todris
formalagmasi TTvoTTM | prorektor proseslorindo istiraki ilo onlarmn
bilik vo bacariqlarim1 milasir-
losdirmok
LDU-nun Starateji inkisaf] Tatbiqi va fundamental xarakterli
2.1.5. Miiasir standrtlara cavab verantexnoloji plant 2023-2026 KM, FD, TTTT vo tadqiqatlar aparmag
vosaitlor hesabina ixtisaslasmus todqiqat TTvoTTM TIIM tizro
laboratoriyalarinin, “Biznes  inkubator”, MMS, TTS prorektorlar
“Virtual bank¢iliq”, ‘“Karyera inkisaf”
markozlarinin” yaradilmasi
2.1.6. Multimedya darslorin kecirilmasinin 2023- ci ildon . B ) o
toskili 10,0 baslayaraq KM, FD, TTTT vo Tl | Texnoloji iistiinliiklorin totbiqi ilo
miitomadi IKKM {izro pror-lar | tohsil sistemini daha da miiasir-
lasdirmak




tosdiqi

2.1.7. Tasdiq edilmis grafiklor tizro interak- KM, FD, TTTT vo Tii | Yeni miitoxassis modelini miioy-
tiv metodlarin komoayi ilo todrisin togkili 2022-2027 IKKM tizro pror-lar | yanlogdirmok
(anket giymoatlondirma-agiq dorslor)
2.1.8. Sosial sobokolar vasitasi ilo dorslorin 2023 —ciilden | KM, FD, TTTT vo Til | Konkret hadoflori olan innovativ
canli yayimlanmasi - Youtube Ilds 5,0-10,0 baslayaraq IKKM tizra pror-lar |tohsil siyasatini formalagdirmaq
miitomadi
2.1.9. Respublika universitetlori arasinda KM, FD, TTTT tizro “Innovativ universitet” modlini
qarsiliglt miihaziro vo seminar darslarinin 2023 —ciildon | TTveTTM prorektor formalagdirmaq
togkili liclin miiallim miibadilasi Ild> 2,0-3,0 baslayaraq MMS
miitomadi
2.1.10. Mixtolif fonlarin todrisi {igiin inter- KM, FD, TTTT vo Til | Todris olunan fanlorin keyfiyya-
neto ¢ixigl olan niimunovi fonn kabinetlori- 2022-2026 | [KKM lizro pror-lar [tinin yiiksoldilmok, praktiki foa-
nin yaradilmasi liyyat vardislorini asilamaq
2.1.11 Kafedranin profilino uygun beynal- 2022 —ciildon | KM, FD, TTTT vo Til |Beynolxalq konfranslarin kegiril-
xalq vo regional ali tohsil baslayaraq BOS tizro pror-lar  imosina nail olmaq
miitomadi
2.1.12. Kafedralarda todris olunan biitiin KM, FD, TTTT tuizro Tolobolora fonlorin monimsanil-
fonlor lizro miihaziro materiallarinin hazir- 2022 —ci ildon IKKM prorektor masi ticlin yenilonon miihazirolor
lanmas1 vo veb sohifado yerlogdirilmasi baslayaraq lizro materiallar toqdim etmok
miitomadi
2.1.13. Tolobolorin  Slkedaxili turizm, Rektorun Keyfiyyatli miitoxasis hazirligina
tobiot vo sonaye obyektlorino ekskursiyast 2022-ciildon | KM, FD, miisaviri | miisbot tosir etmok
baslayaraq hor TTS
il yay vaxti
2.1.14. Olko daxili vo xarici toloba KM, FD, TTTT vo Til | Universitetin tadris potensiali va
miibadilosi 2022-2030 BOS tizro pror-lar | imicini yiiksoltmok
2.1.15. Col tacriibalarinin toskili KM, FD, TTTT iizro Tolabolorin tadqiqateiliq
2022-2030 TTTTM prorektor qabiliyyatini inkisaf etdirmok
2.1.16. Fakiilta vo kafedralarin 2022 - 2030- FD, KM, TTTT lizro | Kafedra vo fakiiltalorin isini can-
cu illar iizra strateji inkisaf planlarnin hazir- Dekabr TTveTTM prorektor landirmaq, onlarin faaliyysting
lanmas1 va tasdiqi 2022 RM tolobkarlig1 vo nazarati artirmaq
2.1.17. Universitetin fakiilto vo kafedralar TTTT iizro | Fakiilto vo kafedralarin idaro
haqqinda, fakiilto elmi suralari hagqqinda Dekabr FD, KM, prorektor olunmasinin  hiiquqi  bazasini
Osasnamolorin hazirlan-mas1 va tesdiqi 2022 TTvoTTM, RM mohkomlondirmok
hiiqugsiinas
2.1.18. Universitetdo yeni yaradila- caq FD, KM, Prorektorlar, | Struktur bdlmslarin idars olun-
fakiiltolorin, kafedralarin vo diger struktur 2022-2030 SBR, Rektorun masmin hiiquqi bazasini moh-
bolmolerin osasnamolorinin hazirlanmasi vo hiiqugstinas miisaviri komlondirmek ve cavabdehliklo-

rini artirmaq




2.2.  Muollim pesasinin | 2.2.1. Soristo vo notico osash difrensiallag- | Miivafiq  maliyys 2022 —ciildon | TTvoTTM Prorektorlar, | Universitetdo omokdaglarin mad-
niifuzunun artirilmasi | dirtlnis omokhaqqi vo stimullagdirma todbir- | vesaitinozords tutulmaqla baglayaraq ES Rektorun di motivasiyasinin yaxsilagdir-
maqsadi il Universitetin | lorinin hazirlanmasiva tatbiqi miitomadi BoS miigavirlori | maq, soristo vo notico osasl dif-
inkisaf morhalalorinin MMS ferensiallagdirilmis rogabotqabi-
miildyyonlosdirilmasi liyyatli omok haqqi ve miixtolif
stimullagdirici  paketlor  sistemi
yaratmagq
222 Professor-miisllim heyati fizro 4000 20222030 | wms | TTTTve | oo keyiyyotint yiksol
TTvoTTM TIIM {izra
prorektorlar
Somorsliliyi artirmaq
2.2.3. Idaroetms va inzibati heyatiizro 320,0 2022-2030 MMS TTTT vo
TTvoTTM TIM {izra
prorektorlar
2.2.4. Kollec iizra 85.0 2022-2030 Tl iizra i Tohsilin keyfiyyyatini yiiksalt-
direktor Direktor | ok
miiavini,
BM

3. Tahsilin naticalora gora cavabdeh, saffaf va somorali tonzimloms mexanizmlarina malik, dovlot-ictimai xarakterli vo dovlat-biznes amkdashgna asaslanan idaraetma sisteminin
formalasdirilmasi (Déviat Strategiyasina asason)

1 2 3 4 5 6 7
3.1. Universitetdo vo SATK| 3.1.1.Maraqli toraflorin niimayandslorinin| Yeni Nizamnamoya asason 2022-2025 Prorektorlar, Rektor Universitetdo faaliyyatinin noti-
— da noticoyonlu va soffaf] istiraki tomin edilmokle, universitetdo Rektorun colorina goro cavabdeh, soffaf
idarsetma modelinin yara- yeni idaroetmo modelinin qurulmasi vo miisavirlari, vo somorali tonzimloms mexa-
dilmasi Himayodarlar Surasinin yaradilmasi uzro IR voKS nizmlorino  malik  idaroetmo
tgdbirlsrin thata kegirﬂm@si Sistemini formala$d1rmaq
3.1.2. Universitetin publik hiiquqi soxso ] o o
cevrilmosi AR I?re2|dent|n|n tarixli, 2022 Prorektorlar, | Rektor Universitetdo miiasir idaroetma
nomroli sorancami RM modelini formalagdirmaq
3.1.3. Universitetin yeni Nizamnamasinin | AR Prezidentinin Universitetds idaraetmoni tokmil
hazirlanmasi tarixli, nomrali sorancami 2022 Rektorun Rektor losdirmok
miisaviri
3.1.4. Yerli vo beynslxalq tocriibassasinda | Universitetin Strateji inkisaf 2022-2024 | Prorektorlar, Universitetin ~ idara  edilmasi
Universitetin  idareedilmasinin  yeniden | plam Rektorun Rektor modelini beynolxalq standartlara
qurulmasi vo tokmillosdirilmasi miisaviri, yaxinlagsdirmaq
IRvoKS
3.1.5 Universitetdo yeni  idaroetmo Universitetin  idaro edilmosini
modelinin qurulmasi ¢oargivasindo idara- | Universitetin Strateji inkisaf 2022-2025 | Rektorun Rektor tokmillosdirmok,  idaroetmodo
etmo aparatimin  vo dmumi Katibliyin | plam miisaviri, cevikliyi, operativliyi vo qorarla
yaradilmasi IRvoKS r1n icrasina nozarati tomin etmok




3.1.6. "Humanitar” fakiltonin bazasinda

Fakiltolorin idaro olunmasinda

bazasinda yeni yaradilmig “Filalogiya vo 2022-2025 | RM, FD TTTTP operativliyi vo icraya nozaroti
ibtidai  tohsil”, “Tarix-cografiya veo TTvoeTTM giiclondirmak
incosonat” fakiiltolorinin  foaliyystlorinin
tokmillogdirilmasi vo geniglondirilmosi
3.1.7. “Xarici dillor” kafedrasinin baza- FD,KM Kafedranin idaro olunmasini
sinda iki yeni kafedranin yaradilmasi 2024-2025 | TTvoTTM optimallagdirmaq,operativliyi veo
icraya nozarati giiclondirmok
3.1.8. “Riyaziyyat vo informatika” vo FD, KM, TTTTP,RM | Kafedranin idaro olunmasini
“Texnologiya vo texniki fanlor” kafedrala- 2024-2025 | TTvoTTM optimallagdirmaq,operativliyi veo
rmin hesabina yeni “Informatika vo icraya nozarati giiclondirmok
informasiya  texnologiyalar:”  (“IKT”)
kafedrasinin yaradilmasi
3.1.9. “Baytarliq vo aqrar fonlor” w TTTTP,RM | Kafedranin idars olunmasini
“Texnologiya vo texniki” fanlor” kafedra- 2022-2025 RM, FD optimallagsdirmagq,operativliyi va
larinin  bazasinda yeni “Baytarliq veo TTvoTTM icraya noazarati giiclondirmak
texnologiya” vo “Agqrar elmlor” kafedra-
larinin yaradilmasi
3.1.10. “Igtisadiyyat vo innovativ idaro- Kafedranin idars  olunmasini
etmo” kafedrasinin bazasinda “Igtisadiy- 2028-2030 RM, FD TTTTP optimallagdirmagq,operativliyi vo
yat” vo “Idaroetmo” kafedralarinin yara- TTveTTM icraya nozarati giiclondirmok
dilmasi “
3.1.11. Kollecin strukturunun vo idars- TI tizro
edilmosinin tokmillogdirilmasi 2022-2024 direktor Direktor Kollecin idarsolunmasini
miiavini, optimallagdirmaq, operativliyivs
BM icraya nazaratini giiclondirmoak
3.1.12. Kollecin sobalorinin vo FBK-nin| T iizro Direktor Strukturun  vo  idarsetmonin
yenidon togkili 2022-2024 direktor optimallagdirilmast
miiavini,
BM
3.2. Tohsilin Kkeyfiyyatinin | 3.2.1. Universitetdos tohsilin 2022-2024 | TTvoTTM TTTT tizra Tohsilin keyfiyyatinin yiiksaldil-
tominati uzro yeni sistemin | keyfiyyotinin yiiksaldilmesi iizra reyting FD, KM prorektor mosi ilizro reyting qiymetlondir-
yaradilmasi qiymatlondirma  sisteminin yaradilmasi, ma sistemini yaratmagq
reyting qiymatlondirmanin mahiyyati
vo sorgularin kecirilmasi ilo  bagh
maariflondirmoiginin togkili
ﬁr?nivgsr:;/\gersnrglrrl](;zﬁil tggde%rqiitngsi vo 20222030 | TTVOTTM, | TTTT voTIl | Universitetin todris vo elmi niifu-
ES,FD, KM | tizra prorek- | zunu yiiksaltmak, ragabatqabi-

rogabatqabiliyystli miitoxassis hazirhigini
tomin edon yeni nasil standartlarin hazir-
lanmasi va totbiqi

torlar

liyyatliliyini artirmaq




3.2.3. Universitetin ayri- Miintazom TTTT Universitetds raqabatqabiliyyatli-
ayrt fakiilto vo ixtisaslari {izro reyting- TTvoTTM, tizra liyini yiiksoltmok
lorin hazirlanmast FD, KM prorektor
vo RM
3.2..4.Universitetda tolobalorin  bilik Talobolorin bilik vo bacariglari-
vo  bacariglarmin  giymotlondirilmosi TTvoTTM, TTTT vo Til | nin giymotlondirilmosi sistemini
sisteminin gabaqcil beynoslxalq tacriiboys FD, KM tizro prorek- | miiasirlogdirmok
uygunlagdirilmasi 2022-2030 BOS, ES torlar
3.3.Tahsilin idara olunma-| 3.3.1. Universitetdo molumat bazalarinin, 2022-2024 TTvaTTM, TTTT voTIl | idaroolunmanin molumat sistemi-
simin malumat sistemlari va| mozun-koordinasiya-informasiya sistemlo- IKTM, izro prorek- | nin vo hesabatvermonin yeni
yeni hesabatvermo modeli-| rinin yaradilmasi, yenilonmosi va idare- MMS torlar modelini yaratmag
nin yaradilmasi etmo prosesinds istifadesinin tomin edil-
masi
3.3.2.9mok bazarmi (xiisusilo imumtohsil 2022-ciildon | TTveTTM- TTTT tizro | Tam orta tohsil soviyyssinds
miiossisolorinin) mutomadi  dyronmoakls baslayaraq nin prorektor | tohsil miiossisolorinin  miixtolif
novbati illor i¢lin universitetin taloba miitomadi TPIKB, istiqgamoatlors  boliinmesi  ilo
gobulu  planmin layihosinin ~ korreksiya IKTM olagodar olaraq  universitetdo
edilmasi kadr hazirligi hayata kegirilon
ixtisaslarin ekspertizasi vo golo-
cok ehtiyaclari nozoro alinaraq
prioritet saholor tizra kadr hazir-
ligin1 tomin edocok doyisiklori
hoyata kegirmoak
3.3.3.  Universitetdo  pedaqoji  kadr 2022-2025 | TTveTTM- TTTT Pedaqoji kadr  hazirhgmin
hazirhgmm monitoringinin  aparilmas, nin TPiKB, iizro keyfiyyatini yiiksaltmok
kadr potensialinin mévcud vaziyystinin prorektor
tohlili vo RM
3.3.4. Universitetin vo SATK-da idars- IKTvoeKM Tii vo TIIM | Biitiin sahaler iizro layiholondir
etmo foaliyyatinin avtomatlagdirimasi 100,0 2022-2025 | MMS, IRKS | iizro pror-lar | mo vo kadrlarin miivafiq texno-
iiciin miivafiq aparat vo program temina- logiyalarala islomak vardislorinin
tinin, kadr potensialinin hazirlanmasi, bu tokmillogdirilmoasi  {izro  islori
mogsadla: davam etdirmok
- kadr potensialinin elektron - molumat
bazasinin hazirlanmasi;
- inzibati-tosorriifat vo maliyys-miihasi-
batliq sistemlorinin avtomat-lagdirilmasi;
- universitetdaxili elektron sonad dovriys
sisteminin yaradilmasi va totbiqi
3.3.5. Universitetdo ucotun avtomatlas- 2022-2023 | MMS TIIM iizro Somaraliliyi, vaxta qonast vo
dirilmasi (proqram tominati): 65,0 Prorektor ucotun doqiqliyini yiiksaltmok




3.3.5.1. Omaok haqqi, ezamiyys, taloba 2022 MMS TIIM iizro Somarsliliyi, vaxta qgenast va
toqaiidii vo miiavinatlorin hesablanmasmin | 22,0 prorektor lucotun daqiqliyini yiiksaltmak
avtomatlagdimasi
2022-2023 | MMS TIIM iizra Somoraliliyi, vaxta qonast va
3.3.5.2. Universiteto daxil olan mal -mate- | 28,0 prorektor ucotun daqigliyini yiiksaltmok
rialin horokatinin ugotunun avtomatlag-
dirilmasi
3.3.5.3. Tohsil haqq: vo digor daxil olma- |10.0 2022-2023 MMS TIIM iizro Somarsliliyi, vaxta genast vo
larin ugota alinmasimin avtomatlasdiril- prorektor ucotun doqiqliyini yiiksoltmok
mast
3.3.5.4. Ayliq, riblik vo illik hesabatlarin | 5,0 2022 MMS TIIM iizro Somoroliliyi, vaxta gonast vo
hazirlanmasinin avtomatlasdiriimasi prorektor ucotun doqiqliyini yiiksaltmok
3.4. Qabaqcil beynoalxalq | 3.4.1.Universitetdo  keyfiyyotin  daxili 2022-2030 | TTvoTTM TTTT voTil | Tohsil pillolor iizra yeni giymaot-
tacrubaya asaslanaraq | monitoringi, qiymotlondirme mexanizm- BOS lizro prorek- | londirmo mexanizmini yaratmag,
tohsil pillalorinin  butun | lorinin yaradilmasi, totbiqi vo  Xarici torlar roqabotqabiliyyatliliyi vo keyfiy-
soviyyolorini ohato edon | monitoringin aparilmasina gorait yaratmaq yati yiiksaltmok
yeni . q'ly.metlendlrma 3.4.2. Universitetdo  qiymotlondirma Miitomadi TTvoTTM TTTT vo Til Qiymotlondirma mexanizmini
mexanizmlorinin  yaradil- . . .- .. g . i
mast mexanizmlorinin ~ Bolonya  prosesinin BOS lizro miiasirlosdirmoak, tohsilin keyfiy-

toloblarine uygun tokmillosdirilmasi

prorektorlar

yatini yiiksaltmok

4. Muasir taloblara cavab veran va omur boyu tahsili tamin edan tohsil infrastrukturunun yaradilmas: (Déviat Programina asason)

1 2 3 4 5 6 7
4.1.Universitetds informasi-| 4.1.1.Tohsil sisteminin informasiyalagdi- | Maliyys vasaitinin ayrilmasi 2022-2024 IKTM TT.TT,TH vo | Umumi informasiya banki alt
ya- kommunikasiya texnolo-| rilmasi proqramina uygun olaraq univer- MMS TIIM iizro sistemininn qurulmasi magqsadi
giyalariasash tolim metodo-| sitetdo  informasiya-  kommunikasiya TTvoTTM | prorektorlar | ilo  universitetin  professor-

logiyasinin talablorino uygun
infrastrukturun yaradilma-
s1, har bir fakiiltanin, kafed-
ramin vd struktur boélmanin
internetlo tomin olunmasi

texnologiyalart infrastrukturunun yaradil-
masi

miiollim, toloba heyati, ixtisas vo
fonnlorin avtomatlagdirilmig
idaroetmo Bazalar1 layihslondi-
rilmis, “Elektron jurnal”
layihasinin  totbiqina start
verilmis vo miivafiq bazalarin
daimi  miigaiyyoti {lizro iglor
davam etdirilmokdadir.




4.1.2. Universitetdo avtomatlagdirilmig {100,0 2022-2025 IKTM Til vo TIIM Umumi informasiya banki alt
tohsil sisteminin qurulmasi: MMS tizro prorek- sistemininn qurulmasi mogsadi
- miivafiq aparat vo proqram tominatinin, lar ilo  universitetin  professor-
kadr potensialinin hazirlanmas, miiollim, tolobs heyati, ixtisas vo
- imum informasiya bankalt siste minin fonnlarin avtomatlagdirilmig
yaradilmast; idaroetmo bazalar1 layiholondi-
-yoxlama, giymatlondirma vo kegid rilmis, “Elektron jurnal”
altsistemlorinin yaradilmasi; layihosinin tatbiqine start
-tolim/tadris alt sistemi; verilmis vo miivafiq bazalarin
-tohsil standartlar altsistemi; daimi miigaiyyati {lizre isler
davam etdirilmokdadir.
4.1.3. Universitetin  internetlo  tomin | Maliyys vesaitinin ayrilmasi | 2022-2025 IKTM TTTT,Tii vo | Universitetin todris vo elm
edilmasi MMS TIIM iizro potensialini giiclondirmok
prorektorlar
4.1.4. Miellimlorin IKT biliklerinin 2022-ciildon | TTvoeTTM TTTT vo Til Universitet amokdaslarinin yeni
tokmillogdirilmasi vo formalasdirilmasi baglayaraq ES, IKTM prorektorlar texnologiyalardan istifado etmasi
istigamotinds iglorin toskili miitomadi
4.2. Distant tahsil, istedadl) 4.2.1.Universitetdo regional universal 2022-2030 | TTveTTM Prorektorlar, | Regionda yasayan biitiin ohali
saxslor, saglamhq imkanlar| moslohot markozlorinin yaradilmasi MMS RM toboagolori iigiin tohsilin vo peso
mohdud usaqlar ucun tahsil FD, KM hazirliginin  slgatanligini  tomin
va inkisaf, yashlarin tshsili, etmok
-ixti il moasalo
ﬂi@iauz(:;S;aja;’lzl:z? illldlzl‘:t‘l,;;l 4.2.2. Distant tohsilin vo agiq tahsil siste- 2022-2025 | IKTveKM Prorektorlar, Universitetin todris potensia-
gostoron regional universal minin  totbigine  hazirliqla  slagadar 500.0 MMS RM limin  giiclondirilmak, aciq vo
morkazlorin yaradilmasi Avtomatlagdirilmis ~ Tohsil,  Elektron TTvoTTM distant tohsil sistemini totbiq
Kitabxana sisteminin veo idaroetmo foaliy- etmok, kadr hazirhigim vo
yaotinin avtomatlagdirilmas: layihalorinin yenidon hazirlanmasinin miiasir-
tam totbigine nail olunmasi, bu moagsad ls losdirmak
miivafiq avadanliq ve program tomina-
tinin - movcudlugu, kadr potensialinin
hazirlanmasi
4.2.3.  Universitetds peso-ixtisas  va 2022-2030 | TTvoTTM TTTT,Til vo |Miiasir toloblora cavab veren vo
timumtohsil masalolori iizro moslohat MMS iiiK TiiM iizro ~ pmiir boyu tohsili tomin edon
xidmatlori gostoren innovativ modellarin prorektorlar  tohsil infrastrukturunu yaratmagq ,
totbiqi orta  Uimumtohsil  maoktoblori
miollimlorinin 6z iglorindon vo
4.2 4. Universitetds 6donisli asaslarla tohsil TTveTTM TTTT,Tii vo [todrisdon ayrilmadan pesokarliq
menecmenti, layiho menecmenti, tohsil 2022-2030 | MMS iiK TiiM iizro  [saviyyelerini artirmaq, gonclorin
miiossisasinin rohbori (miidiri), tyutorlug prorektorlar peso  vo  ixtisas  soviyyesini
va s. kurslarin togkili yliksoltmok
4.3.0murboyu tohsilo artan | 4.3.1. Elektron kitabxana sobaokasinin | 10,0 2022-2023 | IKTM Tii vo TIIM | Elektron  Kitabxana layihosi
tolobatin odonilmasi ucun | genislondirilmoasi, miivafiq avadanliq vo TTvoTTM iizro hazirlanmis, miivafiq sayt yara-
kitabxana faaliyyotinin | program tominatinin mévcudlugu, e-kitab- MMS prorektorlar | dilmis vo hazirda Kitabxana
modernlasdirilmasi, raqam- | Xana tigiindomen adin va hosting xidmati- fondunun bazaya yiiklonmasi
sal tohsil resurslarindan | nin toskili prosesi davam etdirilir.

istifado imkanlarinin genis-

londirilmasi




5. Tahsilin dayamiqh vo muxtalif manbalardan maliyyslagdirilmasinin yeni mexanizminin yaradilmasi (Déviat Programina asasan)

5.1.Universitetdo o6ziinii- | 5.1.1. Universitetdo 6donigli xidmatlorin Miitomadi MMS TIIM  iizro | Univesitetin &ziiniimaliyyalosdir-
maliyyolosdirmo prinsip- | toskili vo homin xidmotlordon olave TTvoTTM prorektor mo prinsipine kegidini tomin
lorinin tosviqi, odonisli | vosaitin oldo edilmosi etmok, Dbiidcodonkonar olava
tohsil xidmatlarinin gosto- vosaitlorin  oldo olunmast nail
rilmasinin dastoklonmasi olmag
6. Universitetin maddi-texniki bazasinin giiclondirilmasi
6.1.Universitetin ~ maddi- | 6.1.1. 1-ci todris korpusunda osasli tomiri 2022-2024 TTS TIIM iizra 1-ci todris korpusunda todrisin
texniki bazasimi giiclondir- | vo yenidonqurma iglorinin davam etdiril- MMS prorektor keyfiyyatinin yiiksoldilmoak,
mak moqsadilo layihalon- | masi todris vo is goraitinin yaxsilasdir-
dirma, tomir, tikinti va maq
qurasdirma islorinin
hayata ke¢irilmasi
6.1.2. 1-ci todris korpusu orazisinds | Avadanliq xarclori-285,0 min 2022-2025 TTS TIIM iizro “Agrar vo miihondislik” fakiil-
subtropik vo yabani meyvo-gilomeyvo, |ABS dollar1 (485,0 min AZN); MMS, AMF | prorektor, tosinin maddi-texniki bazasinin
torovoz konservlori, qurudulmus, soyudul- [Montaj vo sazlama-isosalma RM gliclondirilmosi, todrisin keyfiy-
mus vo dondurulmus meyvo, gilomeyvo, [xarclori-45,0 min ABS dollar ( yatinin yiiksoldilmasi, tolobalorin
toravaz vo dorman bitkilori tizro eksperi- | 76,5 min AZN); peso vardislorino yiyslonmasini
mental mini istehsal saholorinin yaradil- | Modul tipli bina- 90,0 min yaxsilagdirmaq
mast: IABS dollar1(153,0 min AZN)
- Olgiilori 36,0x20,0x3,0 m;
- istehsal giicti 1000,0-1500,0 kqg/sutka
6.1.3. Turizm vo otelgilik {izro todris- 2022-2024 TTS TIIM va Turizm isinino toskili ixtisasi
tocriibo  bazasinin  genislondirilmasi va MMS prorektor, lizro  todris-tocriiba  bazasinin
somoarali istifadasi RM gliclondirilmosi, todrisin keyfiy-
yatinin yiiksaldilmasi, talobalarin
peso vordislorine yiyslonmasini
yaxsilagdirmaq
6.1.4. 2-ci todris korpusunun orazisindo 2022-2025 TTS TIiM 2-Ci korpusda tohsilalanlarin say1
yeni todris kompleksinin vo  todris MMS prorektor, nin nafors ¢atdirmaq, elmi-todris
emalatxanasinin layihalondirilmasi, RM potensialint giiclondirmok,
tikintisi vo oglanlar yatagxanasinin togkili oglanlar yatagxanasinin toskil
etmok, talabaloarin sosial
vaziyyatini yaxsilagdirmaq
6.1.5. 3-cii korpusun orazisinds tolobs 2023-2025 TTS TiiM Toaloba vo omokdaslarin sosial
yemakxanasinin  layihalondirilmasi  va MMS prorektor vaziyyatini yaxsilagdirmaq
tikintisi RM
6.1.6. Universitetin nozdindo usaqbagcasi- 2022-2024 TTS TIiiM Moktobogodar tolim va torbiya
nin layihslondirilmesi vatikintisi MMS prorektor, ixtisas1 {izra tohsil alan tolabalo-
RM rin tacriiba bazasini giiclondir-

mok
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6.1.7. 1-ci korpusun orazisindo ¢Orok- 2026-2030 TTS TIIM “Aqrar vo miihondislik” fakiilto-

bulka va gonnadi memulatlart minisexinin AMF prorektor, | sinin maddi-texniki bazasinin

layihslondirilmasi va tikintisi MMS RM gliclondirilmosi, todrisin keyfiy-
yatinin yiiksoldilmasi, tolobslarin
peso vardiglorine yiyslonmasini
yaxsilagdirmaq

6.1.8. Universitetdo orazisindo 2022-2025 TTS TiiM “Agrar vo miihondislik” fakiilto-

dumanyaradic1 qurgulu iki odad istixana- AMF prorektor, | sinin maddi-texniki bazasinin

nin layiholondirilmosi va tikintisi RM giliclondirilmok, tadrisin keyfiy-
yatini yiiksoltmok

6.1.9. Milli sonatkarliq vo xalqyaradiciligi 2023-2024 TTS TiiM Miivafiq ixtisaslar tizro maddi-

momulatlari emalatxanasinin togkili TF, HF prorektor, | texniki bazanin giiclondirilmosi,

RM tadrisin keyfiyyatinin yiikssldil-

masi, tolobolorin peso vordiglori-
no yiyalonmasini yaxsilasdirmaq

6.1.10. Caym ilkin emali vo gablasdiril- 2026-2030 TTS TiiM “Aqrar vo miihondislik” fakiilto-

mast {igiin mini istehsal sahasinin yaradil- AMF prorektor, | sinin maddi-texniki bazasinin

masi RM giiclondirmak, todrisin keyfiyys-
yatini yiiksoltmok

6.1.11. Masimn va avadanliglarin, mebel vo | 550.00 2022-2030 TTS TiiM Olverigli is soraiti formalasdir-

qarniturlarin alinmasi, qurasdirilmast vo MMS prorektor, | mag

istifadosi RM

6.1.12. 2 sayh todris korpusunda faaliyyat 2022- 2024 00000 TiiM Fordi bilik, bacariq va vordiglora

gostoron “Tarix, cografiya vo incosonot” prorektor, | malik yeni mozun modeli

va “Fillogiya va ibtidai tohsil” fakiiltalori RM formalagdirmaq

iizro “Informatika” fann laboratoriyasinin

geniglondirilmasi vo homin laboratoriya-

nin yeni program vo texniki avadanliagla

tochiz edilmasi

6.1.13. “Xarici dillor vo torciimo” 00000 TiiM Fordi bilik, bacariq ve vardislore

kafedrasinin nozdinds foaliyyst gdstoran 2022-2024 prorektor, | malik yeni mozun modeli

“Sifahi nitq” laboratoriyasi iigiin liseziyali RM formalagdirmaq

tadris proqramlarinin alimmasi, totbigi ve

avadanliglardan istifade edacok miisllim

kontingenti tiglin kurslarin togkili

6.1.14. Universitetdo hoyata kecirilon TiiM Fordi bilik, bacariq vo vardislora

Elektron Universitet layihasinin daha 2022-2024 prorektor, | malik yeni mozun modeli

ugurlu  totbigi moqgsadi  ilo  biitiin RM formalagdirmaq

kompiiter avadanliglarinin uygunlasdiril-
mi§s program tominatt vo qurgulart ils
tochiz edilmasi
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6.1.15.“Iqtisadiyyat vo idaroetmo” vo 2022-2024 TiiM o ]
“Aqrar vo miihondislik” fakiiltolorinin prorektor, Fsr(_h bilik, l_)acarlq Vo Vardlslsrs_
nozdindo foaliyyat gdstron “Informatika” RM malik ~ yeni ~ mozun modeli
todris laboratoriyasimin yeni program vo formalagdirmaq
texnikiavadanlhqla tochiz edilmosi
6.1.16. “Elektron universitet” layihosiiizra 2022-2024 TiiM “Elektron universitet” modulunu
LDU-nun  miitoxassislori  torafindon prorektor, | yaratmagq
hazirlanmig programin totbiqi moqsadi RM
ilo universitetin server kompleksino daha
bir VBIS- server (vo ya fayl-server)
kompiiter vo uygun lisenziyali amsliyyat
sisteminin alds edilmasi
6.1.17. Elektron universitet layihesinin 2022-2024 TIiM “Elektron universitet” modulunu
daha da genislondirilmoesi vo ugurlu prorektor, | yaratmaq
totbigi moqsadi ilo universitet server RM
kompleksinin yeniprogram vo uygunlas-
dirllmig aparat tominati ils tochiz edilmasi
6.1.18. Universitet {iciin yeni matbaonin |80.0 2022-2024
yaradilmasi vo yeni miiasir avadanliqlarla
tochiz edilmasi
6.2. Universitetin tadris- | 6.2.1. 1-ci todris korpusu orazisindo 2022-2030 TTS TIiM iizra | “Aqrar vo miihondislik” fakiilto-
tacriibo bazasmn taskili | subtropik meyvagilik vo torovozgilik {izro AMF prorektor sindo todris vo elmi potensiali
iiciin texniki - togkilati | todris-tadqiqat-tacriiba sahasinin togkili giiclondirmoak, todrisin keyfiyyo-
tadbirlor tini yiiksoltmok
6.2.2.Toxuculuq vo xalcaciliq emalatxana- 2024-2026 TTS TIIM iizro | Miivafiq ixtisas iizro tolobalorin
smin toskili AMF prorektor peso  vardislorine  yiyslonmasini
TF yaxsilagdirmaq
6.2.3. LDU-nun brendini 6ziindo ehtiva 2022-2030 TTS TIiM iizro | Universitetin  korporativ  imicini
edon suvenir (golom, doftor, dds nisani, AMF prorektor mohkomlandirmoak
miixtolif idman lovazimatlari, yumsaq TF
oyuncaglar) istehsali iizro emalatxananin
yaradilmasi
6.2.4.1-ci korpusun orazisinds va Girdoni 2022-2030 TF, AMF, TiIM tizro Universitetin elmi va todris poten-
kondi orazisindoki tocriibe  sahasinda TTS prorektor sialinin  giiclondirilmasi,miivafiq
regionun tabii arealinda mévcud olan agac, ixtisaslar {izro tolobalorin peso
kol vo bitkilorin genefondunun gqorunub vardislorine yiyslonmasini yaxsi-
saxlanmasi vo introduksiyas: {li¢iin miivafiq lagdirmaq
todris-tocriiba-todqiqat bazasinin, kolleksiya
baginin va sitilliyin yaradilmasi
6.2.5. 1-ci korpusun orazisindo subtropik 2022-2030 TTS TIiM {izro | “Aqrar vo miihondislik” fakiilto-
bitki tinglik (sitillik) tesorriifatinin yaradil- AMF prorektor sindo todris vo elmi potensiali

masi

giiclondirmak, todrisin keyfiyye-
tini yiiksoaltmok
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6.2.6. 30-50 ha meso sahosinin 2022-2027 TTS TIiM iizroa | “Aqrar vo miihondislik”  va
uzunmiiddotli istifado igiin qobulu homin AMF prorektor “Tabiat” fakiiltalorinin vo SATK-
sahado: in maddi-texniki bazasini, elmi vo
-meso Ortilyliniin torpaq - iglim soraitinin, todris potensialini giiclondirilmak,
bioloji, ekoloji, genetik vo uygunlasma tadrisin keyfiyyatini yiiksaltmok,
xiisusiyyatlorinin dyronilmasi; tolobalorin peso vordisloring yiyo-
-meso vo bitki ortityliniin genefondunun lonmasini yaxsilagdirmagq
qorunub saxlanmasi vo arealinin genislon-
dirilmasi;
- mesa ekoturizminin toskili;
- ari¢iligim inkisafi;
- derman birkilasrinin becarilmasi.
6.2.9.Agrar vo baytarliq xidmotinintoskili 2022-2027 TTS TIIM  iizro | Qeyd edilon xidmot névlori {izro
AMF prorektor regional tolobati tomin etmok
6.2.10. Girdoni kondi orazisindoki 5 ha-liq 250,0 2022-2027 TTS TTTT vo | Agrar sahado tohsil vo todqiqat
torpaq sahoasindo kond tosorriifatt mohsulla- AMF TiIM iizro | potensialim giiclondirmok,
rinin, o ciimlodon sitrus meyvalorinin prorektorlar | universitetin olava golir olds
istehsali, saxlanmasi vo satigi {izro todris etmok imkanlarini genislondirmak
tacriiba-todqiqat bazasinin yaradilmasi
6.2.11 Laboratoriya tipli “Cografiya 115 Todrisin keyfiyyotini yiiksaltmok
kabinetinin toskili 2022-2023 KM, FD, TTTT vo R
TTS TIIM {izra
prorektorlar
6.2.12. Cografiya meydangasinin 1,0 2022-2023 KM, FD, Tolobolorin miisahido qabiliyyati-
yardilmasi TTS TTTT vo ni inkisaf etdirmok
TIM fizra
prorektorlar
6.3.Universitetin tadris vo | 6.3.1.“Qida tohliikesizliyi vo ekologiya” 170,0 2022-2027 TTS TTTT vo | Qida tohliikssizliyi vo ekologiyasi
elmi - tadqiqat laborato- | laboratoriyasinin toskili ilo bagl islorin AMF TIIM {izro | sahosindo tohsil vo elmi potensia-
ri-yalarimin taskili davam etdirilmasi, genislondirilmasi va prorektorlar | li giiclondirmak
tokmillogdirilmasi
6.3.2. “Qida vo iaso texnologiyasi”labora- 130,0 2022-2027 TTS TTTT vo Qida vo iaso texnologiyasi sahosin
toriyasinin toskilinin davam etdirilmosi AMF TiiM iizro | -do tohsil vo elmi potensiali giic-
prorektorlar | londirmok
6.3.3. “Torpagsiinasliq” todris —tadqiqat 130,0 2022-2025 TTS TTTT vo | Torpaqgsiinasliq sahasindo tshsil
laboratoriyasinin toskili AMF TiiIM {izro | vo elmi potensiali giiclondirmok
prorektorlar
6.3.4. “Aqrokimya” todris — todgiqat 140,0 2022-2025 TTS TTTT veo | Agrokimya sahosindo tohsil vo
laboratoriyasinin toskili AMF TiiM iizro | elmi potensial giiclondirmok

prorektorlar
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6.3.5. “Biokimya vo mikrobiologiya” labo- 180,0 2022-2026 TTS TTTT vo | Biokimya vo  mikrobiologiya
ratoriyasinin togkili AMF TiIM {izro | sahosindo tohsil vo elmi potensia-
prorektorlar | hi giiclondirmok
6.3.6.”Baytarliq  vo  sanitariya 150,0 2022-2026 TTS TTTT vo | Baytarliq vo sanitariya ekspertiza-
ekspertizasi”laboratoriyasinin  togkili  ilo AMF TiIM iizro | s1 sahasindo tohsil vo elmi poten-
baglh islorin davam etdirilmosi, genislondi- prorektorlar | siali gliclondirmok
rilmoasi vo tokmillogdirilmasi
6.3.7. 1-ci  korpusda “Agrar Vo 245,0 2022-2025 TTS TTTT vo Umumi kimya vo fizika sahosindo)
miihondislik” fakiiltosi ficiin {imumi kimya AMF TiiMiizro | tohsil vo elmi potensiali giiclon-
vo limumi fizika laboratoriyalarinin togkili prorektorlar | dirmok
6.3.8. Baytarliq mini klinikasinin toskili 2023-2026 TTS TTTT vo | Baytarlig vo mesogilik sahasinda
65,0 AMF TIIM iizro | tohsil vo elmi potensiali giiclondir-
prorektorlar | mok
6.3.9. “Mesogilik” laboratoriyasinin togkili 2022-2025 TTS TTTT vo | Baytarlig vo mesogilik sahosindg
10,0 AMF TIIM iizro | tohsil vo elmi potensiali giiclondir-
prorektorlar | mok
6.3.10. Pedaqoji texnologiyalar Morkozinin 2022-2024 | KM,FD, Pedaqoji  kadr hazirhgmin  vo
yaradilmast MMS, TTTTP,  todgiqatlarin yeni sistemini isloyib
TTS TIIMP  |hazirlamaq
6.3.11. “Texnoloji tohsil qrupunun” yara- 2022-2028 TTS TTTT vo | LDU-nun IKT iizro yiiksok hazir-
dilmasi TIiIM iizro | ligh kadrlarmin istiraki ilo yeni
prorektorlar | texnoloji biliyin LDU daxilinda
genislondirilmasi vo tosviqi {iglin
kurslar togkil etmok
6.4.Universitetin nazdin-| 6.4.1. Kollecds tikis vo toxuculuq tizrs mini 80,0 2022-2026 ITI tizro Direktor Maddi - texniki bazani vo todris
doki SATK-in  maddi-| emalatxanin yaradilmasi d/m, b/m potensialimi giliclondirilmak, taloba-|
texniki va tadris bazasinin lorin peso vordislorine yiyslonma-
giiclondirilmosi sini  yaxsilasdirmaq, olavo golin
olda etmoak
6.4.2. Kompiiter tomiri va servisi lizro mini o Maddi - texniki bazani vo todris
emalatxana-laboratoriyanin yaradilmasi 30,0 ITI tizro Direktor potensialint giiclondirilmak, talobas-
2022-2024 d/m, b/m lorin peso vardislorine yiyalonmo-
sini yaxsilagdirmaq
6.4.3. Gilgiilik tizro ortili sitilliyi todris- 25,0 Maddi - texniki bazam vo todris
tocriibo sahasinin yaradilmasi o potensialin1 giiclondirilmak, tolobo-
2023-2025 ITI Gizra Direktor lorin peso vardislorine yiyslonmo-
d/m, b/m sini yaxsilagdirmaq




7. Tahsil sisteminin rasionallagdirilmasi va tadrisin keyfiyyatinin yiiksaldilmasi iiciin tagkilati tadbirlor

7.1. Regional tohsil| 7.1.1. Universitetin bazasinda biitiin tohsil | Foealiyyot Plan1 (FP), 2.1.5. 2022-2030 Regionun tohsil sisteminin rasio-
sisteminin rasionallagdiril pillolorini  6ziindo Dbirlegdiron  Regional nallagdirmaq, optimallagdirmag,
masi vd optimallagdiril{ Tohsil Kompleksinin yaradilmasi idaroetmo mosroflorini azaltmag,
masi tadrisin keyfiyyatini yliksoltmok
7.1.2.Regionun sosial-igtisadi inkisaf plani- 2022-2030 AMF, TTTTP Regionun sosial-igtisadi inkisaf
na uygun olaraquniversitetds sitrus meyvo- TTTTM planina uygun kadr hazirligim
giliyi, cayeiliq, ¢oltikgilik, baramagiliq tomin etmok, ohalinin mosgullu-
saholori {giin ixtisashi kadrlarin hazirlan- gunu vo sosial vaziyyatini yaxsi-
masinin togkili lagdirmaq
7.2. Universitetdo elmi- | 7.2.1.Respublikanin niifuzlu ali moktob- 2022-2030 |ES, EK TIiP Universitetdo  roqabotqabiliyyatli
pedaqoji kadr potensiali- | lorindo vo elmi-todgiqat miiossisalorinda elmi-pedaqoji kadr potensialini
nin giiclondirilmasi mogsadli  doktorantura yolu ilo  elmi- giiclondirmak
pedagoji kadr hazirhgmm davam etdiril-
masi
7.2.2. Universitetdo doktorantura vo magis- 2022-ildon | ES, EK TIip Universitetin elm va tohsil poten-
tratura yolu ilo elmi-pedaqoji kadr hazir- baslayaraq sialim giiclondirmak vo niifuzunu
liginin tokmillesdirilmasi vo keyfiyyatinin miitomadi yiiksoltmok
yiiksaldilmasi
7.2.3.  Universitetin  elmi-pedaqoji kadr 2022-ildon | KM, FD, TIiP, Universitetin elm vo tohsil poten-
potensialinin keyfiyyatinin yaxsilagdirilmast baglayaraq ES, TTTTP sialini giiclondirmak vo niifuzunu
magsadila, xiisusila region tigiin saciyyavi miitomadi TTTTM, yiiksaltmok
olan saholor {izro miitoxassisloro olan MMS
tolobatin 6donilmasi li¢iin hazirda asason
Bakida vo digor regionlarda moskunlagan
sarigtali miitoxassislorin va ziyali tobagosi-
nin colb olunmasi ii¢iin stimullagdiric
tadbirlorin hayata kegirilmasi
7.2.4. Universitetin  elmi-pedaqoji kadr 2022-ildon | KM, FD, TiiP, Universitetdo raqabatqabiliyyatli
torkibini yaxsilagdirmaq magsadile miixtalif baglayaraq ES, TTTTP elmi-pedaqoji  kadr potensialini
toskilati todbirlorin hoyata kegirilmasi, 0 miitomadi TTTTM, giiclondirmak
climlodon sarigtali vo perspektivli gonclarin MMS
Universitets igo calb olunmasi
7.3. Universitetdo elm vo | 7.3.1.Universitetin magistrant vo dokto- 2022-2030 | KM, FD, TIiP, RM Universitetdo elm vo todrisin
tadrisin vohdoatini giiclon- | rantlarina todqiqat mdvzular1 verilorken EK, ES vohdatini giiclondirmak, regionun

dirmak, elmi- tadgiqat
islorinin  giiclondirilmasi
vd naticolorinin  tadris
prosesinda totbiqini

tamin etmak

Lonkaran-Astara bolgasinin sosial-igtisadi
inkigaf xiisusiyyotlori va perspektivlori,
cografi- yasi, eKologiyasi, etnoqrafiyast,
arxeologiyasi, fauna va florasi, torpaq vo
bitki ehtiyatlar1 va s.-in nozars alinmast

xuisusiyyatlorini vo sosial-igtisadi
inkisaf perspektivlorini nozers
alimaq
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7.3.2. Lonkoran-Astara bolgesinin madeni 2022-2030 | KM, FD, ES | TiiP, RM Regionun moadoni irsini, adot-

irsini, adot-onoanolorini, folklorunu, dialekt- ononodlarini, folklorunu, dialektlo-

lorini, morasim vo bayramlarini, moigatini rini, morasim vo bayramlarimi,

vo S. todqiq etmok, timumilosdirmok vo moigotini vo S. todqiq etmok,

goruyub saxlamaq tigiin  Universitetdo imumilosdirmok  vo  goruyub

xiisusi qurumun yaradilmast saxlamaq, elmlo todrisin vohdatini
vo onlarin varisliyini tomin etmok

7.3.3. Lonkoran-Astara bolgosinin 2022-2030 | KM, FD, ES | TiiP, RM Regionun tarixini, arxeologiya-

tarixini, arxeologiyasini vo etnoqrafiyasini st vo etnoqrafiyasini  todqiq

todqiq etmok, timumilogdirmak vo goruyub etmok,  Umumilogdirmok  vo

saxlamaq t¢iin Universitetdo miivafiq quru- qoruyub saxlamaq, elmlo tadrisin

mun yaradilmasi, mévcud muzeyin zongin- vohdatini vo onlarin varisliyini

losdirilorak geniglondirilmoasi tomin etmok

7.3.4. Elmin son nailiyyatlorinin Miitomadi ES, EK, TTTT vo Til | Universitetdo elm vo todrisin

Universitetin  todris proqramlarina daxil TT voTTM, | lizro vohdatini  giiclondirmak, elmi-

edilmosi, elmi biliklorlo qabaqeil todris KM, FD prorektorlar | pedaqoji iscilorin roqabatqabiliy-

tisullarinin vohdstine nail olunmasi, elmin yatliliyini artirmaq

mixtolif saholori arasinda iizvi olagolor

sayasindo vahid biliyin formalagdirilmasi

7.3.5. Universitetdo elmi-todgiqat foaliyye- 2022-2030 | ES, TTTTM, | Tiip Universitetdo elm vo todrisin

tinin somarali togkili moagsadilo universitet- KM, FD vohdatini  giiclondirmak, elmi-

lorin vo AMEA-nin goérkomli alimlarinin pedaqoji is¢ilorin rogabatqabiliy-

rohborliyi altinda xiisusi problemlora aid yatliliyini artirmaq

elmi-tadqiqat laboratoriyalarin yaradilmasi.

7.3.6. Universitetdo elmtutumlu, yiiksok 2022-2030 | ES, TTS TiiP, TIIMP | Universitetin elmi-tadqiqat poten-

texnologiyalara osaslanan texnoparklarin KM, FD sialinin giiclondirilmasi, roqabot-

yaradilmast {i¢lin hazirliq isloerinin goriil- qabiliyyatliliyini artirmaq

masi

7.3.7. Universitetin 2022 - 2030-cu iladok May 2023 ES, EK, TIIP Universitetin elmi-tadqiqat poten-

elmi-tadqiqat islorinin planininin hazirlan- FD,KM sialinin ytiksoldilmasi, icra intiza-

mast va tasdiqi min1 mohkomlondirmok

7.3.8. Kafedralarda alti ayhiq vaillik elmi TI iizra fcra intizamm méohkomlondir-

todqiqat islorino dair hesabatlarinin toplanil- Hor toqvim ES, EK, FD, | prorektor mok, mosuliyyati

masi, miizakirasive yekun hesabatin togdim ilinin dekabr KM motbas artirmaq

edilmasi ayinda

7.3.9. 2025- ci ilo qgodor perspektiv elmi Oktyabr 2022 . S )

todgiqat islorinin istigamatlorinin hazirlan- ES, EK, TI tzro Universitetin elmi-todqiqat poten-

mast vo tosdigi FD, KM prorektor sialin1 giiclondirmoak

7.3.10. Elmi-todgigat isglorinin vo elmi Miitomadi ES, EK TI iizro fcra intizamim méohkemlondiril-

islorin tematik planlarinin hazirlanmasi prorektor mok, mosuliyyati artirmaq
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7.3.11.Universitetdo dissertasiya sura Miitomadi ES, EK, TI iizro Universitetin elmi niifuzunu artir-

larinin  yaradilmasi istigamo tindo islorin FD, KM prorektor maq

gOriilmasi

7.3.12. Universitetdo elmi miisabigolorin Miitomadi ES, EK, Til tizro Universitetin ~ elmi  niifuzunu

(tolobalor iiglin olimpiadalarin, bilik yaris- | Hor il {igin 5,0- 10,0 FD, KM prorektor yiiksaltmok

lar1 vo s.) togkili vo kecirilmasi

7.3.13. Universitetin struktur bélmalarinin Miitomadi ES, EK, FD, | TiI tizro Universitet tolobslorinin  beynal-

respublika vo regional soviyysli elmi KM, SBR prorektor xalg bilik yarislarina hazirlamaq

layiholor vo elmi grantlar miisabigosindo vo eyni zamanda onlarin intelek-

istirakinin tomin edilmosi tual soviyyalorini yiiksaltmak

7.3.14. Universitet omokdaslar1 tarafindon Miitomadi ES, MMS . Universitetin  struktur bolmolori-

hazirlanmig elmi-tadgigat islorinin, dorslik, TII tizra nin togobbiiskarligini artirmaq va

metodiki vasaitlor va s., homginin dissertasi- prorektor elmi niifuzunu giiclondirmok

yalarin  miolliflik hiiquqlarina goyulan

toloblora uygun hazirlanmas: va plagiatin

(matnlords oxsarligin) yoxlanmasi mogsadi

ilo antiplagiat sisteminin sldo olunmasi va

istifadosinin tomin edilmasi

7.3.15. EImi Sura iclaslarinda kafedra vo ES, EK Til iizro Universitetin struktur bdlmolarinin

sObalarin elmi va elmi - togkilati foaliyyati Miitomadi prorektor togobbiiskarligini artirmaq

barads hesabatinin dinlonilmasinin tagkili

7.3.16. Gonc  Alimlor  Surasinin toskil .

olunmasi va ls planlnln hazirlanmast Mart 2023 ES, EK TII tizra Universitetda “GQIQCQYQ bax1s”
prorektor konsepsiyasinin - vo  elmi-tadqi-

qat islorini giiclondirmok

7.3.17. Dévrii elmi  jurnallarin | 10,0 Til iizro Universitetin  elmi-todqiqat poten-|

(Lankoran Dévlot Universitetinin Xobarlori. Miitomadi ES, EK prorektor sialin1 vo niifuzunu giiclondirmoak

Riyaziyyat vo tobist elmlori; Humanitar

elmlor seriyalar1) vaxtinda vo keyfiyyatli

nagrinin togkili va yeni seriya elmijurnal-

larin nogri  Wiglin  hazirliq iglorinin goriil-

masi

7.3.18. AzorbaycanRespublikasinin . ) Universitetin elmi-tadqigat poten-

Prezidenti yaninda Elmin Inkisafi Fondunun Mijtomadi ES, EK Til iizro sialimn vo maddi-texniki bazasi-

elan etdiyi miisabiqolors layiholorin hazir- prorektor ni1 giiclondirilmak

lanib teqdim olunmasi, grant elanlarimin
olagadar kafedra amokdaglarina ¢atdirilmasi
va tolimlorin toskil olunmasi
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7.3.19. “Tohsilds innovasiyalar” Miitomadi ES, EK o Universitetin elmi-tadqiqat poten-
miisabigalorinin toskil edilmasi Ilds 7,0-10,0 FD, KM Tl dzro sialin1 gliclondirmok

ES, FD prorektor
7.3.20.TEC-nin faaliyystinin miasir dovriin Miitomadi o Universitetin elmi-tadqiqat poten-
toloblorine uygun qurulmasi ES, FD Tl izro sialin1 giiclondirmok

prorektor
7.3.22.Talobolorin  respublika  vo beynal- Miitomadi ES,FD Til tizro Universitetin elmi-tadgiqat poten-
xalg elmi konfranslarda aktiv istirakinin prorektor sialin1 vo niifuzunu giiclondirmok
tomin edilmosi
7.3.23. Toqaiild  programlari  osasinda Miitomadi ES, EK Til tizro Universitetin elmi-todqiqat poten-
Universitet magistrant vo doktorantlarin prorektor sialin1 va niifuzunu giiclondirmak
tohsilinin xarici universitet vo elmi morkoz-
lordo davam etdirilmosinin toskili
7.3.24. Doktorantlarin  attestasiyalarinin ES, EK Tl iizro Universitetin elmi-todqiqat poten-
vaxtinda kegirilmasinin toskili, bu zaman Miitomadi prorektor sialin1 vo niifuzunu giiclondirmok
keyfiyyat vo tolobkarligin yiiksoaldilmasi
7.3.25. Universitetds aparilan elmi todqiqat Universitetin elmi-todqiqat poten-
islorinin mithiim naticalarinin har il AMEA- Hor togvim ES TI iizro sialin1 gliclondirmok
ya toqdim edilmasi ilinin dekabr prorektor
ay1

7.3.26. Elmi-todgiqat ~ islorinin  miihiim TI iizro Universitetin elmi-todqiqat poten-
naticolorindon  istehsalatda  vo  todris Miitomadi | ES, KM, FD | prorektor sialin1 giiclondirmok
prosesindo istifado edilmosi lizro miivafiq
tokliflorin hazirlanmasi vo yayilmast
7.3.27. Universitetin  tolobalorinin =~ va . o .
magistrantlarinin elmi faaliyyato calb edil- Miitomadi ES, EK, FD TI tizra Universitetin elmi-tadqiqat poten-
masinin, doktorantlarin va gonc tadqiqatgi- prorektor sialini giiclondirmok
larin elmi faaliyyotinin giiclondirilmasine
yonalmis todbirlorin  hazirlantb  hoyata
kegirilmasi
7.3.28.Professor-miiallim heyatinin, o o . )
magistrantlarin vo talobolorin Universitet- Miintazom | ES, BOS TII iizrs invers!Fetln e.lml-tsdq1qat poten-
don konarda kegirilmasi planlasdirilan elmi prorektor sialint giiclondirmok
forumlar hagqinda molumatlandirilmasi
7.3.29. Tolobo Elmi Comiyyati ilo birlikdos R .
tolobolorin olimpiadalarave digor yarislara Miintazom ES, EK, TII tzro Universitetin elmi-todqiqat poten-
hazirlanmasi KM, FD prorektor sialin1 giiclondirmok
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7.3.30. Tadqiqatlarm prioritet  elmi- ; ES, EK, Tiliizra Universitetin elmi-tadgiqat poten-

innovativ istiqgamotlorini  formalasdirmaq Miintozom KM, FD prorektor sialim1 giiclondirmok

ticiin kafedra vo laboratoriyalardan nazori

vo praktiki ohomiyyst kosb edon, aktual

movzulart Ozinde oks etdiron birillik,

besillik planlara mithiim elmi-tadqiqat va

innovasiya islorinin daxil edilmosi {izro

tokliflorin toplanmasi

7.3.31.Tolobolorin ~ elmi  todgiqat- ¢iliq Miintazom | ES, EK, Tiliizra Universitetin elmi-tadgiqat poten-

qabiliyystlorinin (moqals, tezis, refarat vo prorektor sialim gliclondirmok

s. yazilist) giiclondirilmasinin formalasdi-

rilmast istiqgamoatinds isin togkili (tolimlar,

seminarlar vo s.)

7.3.32. Internet iizorindon interaktiv olarag, .. . . )

onlayn formada beynolxalq seminar vo 2020-2022 | ES, EK, TTTT vaTil | Universitetin elmi-tadgiqat poten-

tolimlora qosulmaq, “webinar” seminarlarin KM, FD lizrd prorek- | sialini giliclondirmok

va s. kegirilmasi torlar

7.3.33. Basa c¢atmis elmi-todgiqat vo )

innovasiya islorini imumilogdirorok ayri- Hor toqvim ES, EK, Tl iizra Universitetin elmi-tadgiqat poten-

ayr1 elm sahalori iizra alds edilmis miithiim ilinin dekabr prorektor sialim giiclondirmok

noticalor haqqinda illik mocmuslorin hazir- aymnda FD

lanmasi

7.3.34. Universitetds aparilan elmi- tadgiqat _ Til tizro

islorinin  noticalorinin  respublikanin  va 2922'(:' ES, EKFD, | prorektor Universitetin elmi-tadgiqgat poten-

xarici 6lkalorin niifuzlu elmi jurnallarinda ildon KM sialim giiclondirmok

nosr etdirilmosi baglayaraq

7.3.35. Universitetdo  tohsil alacaq 2022-ci ildon .

doktorantlara biri xarici 6lkelorden olmagla baslayaraq ES, EK Tl tizra Universitetdo tohsil alacaq dokto-

ikili elmi rahbor toyin olunmasinin togkili miitomadi FD, KM prorektor rantlarm beynolxalq standartlara
cavab vero bilocok miitoxassislor
kimi formalagdirmaq

7.3.35. Universitetdo niifuzlu Beynalxalq , | Ilds orta hesabla 70,0 2022ciildon - | ES, EK Til tizro Universitetin elmi-tadqgigat poten-

Respublika vo Universitetsoviyyasindo elmi baglayaraq FD, KM prorektor sialin1 giiclondirmok

konfrans, simpozium, doyirmi masa, Miitomadi

seminar va s. tadbirlarin togkili, Universitet
omokdaslarinin miixtalif Beynolxalq vo
Respublika elmi todbirlorinds istirakinin
tomin edilmosi
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7.4.Universitetds todris - 7.4.1. Fordi sahibkarlara, fermerloro vo s. 2022-ci ildon AMF, IIF | TTTTP Regionda tohsil-istehsalat-
moaslahat-informasiya- baytarliq, aqrotexnika, torpagsiinasliq, bitki- baslayaraq xidmat alaqgalarini toskil etmok
mdlumat xidmatlorinin| cilik vo aqrar tosorriifatinin toskili saholo- miitomadi
togkili vo yaxsilagdirilma-| rindomoslohot vo servis xidmatinin toskili
s1
7.4.2. Sahibkarlarin maliyyo, miihasibatliq, .. . . o .
audit, vergi vo sigortasavadliligini artirmaq 2022-2028 KM IIFD szglonda unlverSItetl.n Imecint
mogsadilo  onlarla  miitomadi ~ gériisler, yiiksaltmak,toloba-sahibkar
treninglor, doyirmi masalar vo seminarlar muna_s1b9tlgr1n1n formalasmasi-
toskili na nail olmaq
. .. Yaranacaq Odonisli Kkurslardan
7.4.3. Regionun tocriiboli  miitoxasislorini MIAK 1IFD daxil olan vasait hesabina iniver-
colb etmoklo miihasibat kurslarin1 yaratmaq 2022-2030 sitetin maliyyo monbslorin artir-
vo elektron mithasibatlig1 todris etmok magq vo tadrisi hoyata kegironlori
maliyyslogdirmak
7.4.4. Sagirdlora, talabalaro, 2022-2030 FD, KM, Prorektorlar Odonisli kurslarin yaradilmasina
valideyn, miollim va digoer votondaslara TT vo TTM nail olmag, regionda moslohat —
maslohot-informasiya-tohsil ~ xidmatlarinin MMS informasiya - tohsil xidmotlorinin
togkili togkili
7.4.5. Sahibkarlara vo digor regionohalisina 2022-2030 IiF TTTTP, Odonisli kurslarin yaradilmasina
biznesin toskili, innovasiya vo investisiya Tiip vo tadrislo istehsalatin vohdatino
sahasinds maslohat xidmatinin toskili nail olmaq
7.4.6. Region ohalisi, xiisusilo gonc vo 2022-2030 | TTvoTTM | TTTT lizra Region  ohalisinin,  xisusilo
yeniyetmolor ti¢lin regionda xarakterik vo MMS prorektor, yeniyetmo va gonclorin  peso
ehtiyac duyulan pesoslor tizro qisamiiddatli Rektorun hazirliginin yiiksaldilmasi, igsiz-
kurslarin togkili miisaviri liyin azaldilmasi
7.5. Universitetin beynal- | 7.5.1. LDU-nun xarici 6lks universitetlori vo 2022-ciildon | BOS, ES, Til tizro pro- | Universitetin roqabotqabiliyyatli-
xalgalagalarinin genislon- | digor elm-tshsil qurumlar1 ilo omokdasli- baslayaraq KM, FD rektor, RM | liyini, todris va elmi potensialini
dirilmasi ginin genislondirilmasi miitomadi giiclondirmak, beynslxalq niifuzu-
nu yiiksaltmok
7.5.2. Xozaryani Olkslorin Dovlat Universi- B Universitetin  raqabatqabiliyyatli-
tetlori, Avrasiya Universitetlori, Qafgaz 2022-2030 | BOS, ES, TII tizro pro- | liyini giiclondirmok vo beynol-
Universitetlori ~ vo  Rusiya-Azarbaycan KM, FD rektor, RM | xalq niifuzunu yiiksoltmok
Universitetlori Assosiasiyalar1 g¢or¢ivasindo
Universitetloraras1 slagolori giliclondirmak,
miilallim-toloba miibadilesini, birgs layihs-
lori, 0 cilimladan grant layihslorini, birgs
todqiqat iglorini hoyata kegirmok
7.5.3.Beynolxalq tohsil sorgilorinds istirak 2022-2030 BoS Universitetin beynslxalq niifuzu-

11 arzinds 2 dofs, hor il iiciin
30,0-50,0

Til iizro pro-
rektor, RM

nu yiiksaltmak
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7.53. Tolobolorin xaricdo 6lko universi- BOS, TTTT vo Til | Universitetin rogabotqabiliyyatli-

tetlorindo  tohsil almasi (hor il G¢tin 5 | Hor il tigtin 15,0 2022-2030 | TTTTM, izro prorek- | liyini giiclondirmok vo beynoal-

tolobo, universitet hesabina) MMS torlar xalq niifuzunu yiiksaltmok

7.5.5. Professor-miisllim heyotinin  xarici '

universitetlordo  stajkegmo, ixtisasartirma | Hor nofors 6,0 hesabr ilo 2022-2030 | BOS, IRKS, | TTTT vo Tii| Universitetin rogabotqabiliyyatli-

kurslarina vo s. gondarilmosi (har il G¢iin 4 MMS, FD lizro prorek- | liyinin giiclondirmok vo beynol-

miltoxassis) torlar xalq niifuzunu artirmaq

7.5.6. Professor-miisllim heyatinin o ) . - Universitetin  raqabotqabiliyyatli-

“veb of science”, “thomson reuters” vo S. d?rglmn 3 ngfsr hesa‘tu)}na Miitomadi ES, BOS, TII tizro liyini v elmi potensialini giiclon-

yiiksok impakt faktorlu dorgilordo nogr | diison  Gdonis  mablagina MMS prorektor dirmok

olunan magqalslora maliyys dastoyi goro, ilds 10,0

7.5.7. Xarici 6lkalords ¢aligan niifuzlu alim- . . .. |Universitetin  rogabotqabiliyyatli-

lori Universiteto seminar, ustad darslori, | Har il 20,0 Hor i IRKS, BOS, "TTTT vo TIl | liyini, tohsil vo elmi potensialini

tocriibi mosgalolor vo s. kegmok mogsadilo MMS, FD | izrs prorek- | giiclondirmok

dovat etmok torlar

7.5.8.1kili diplom miigavilolorin horakatlil- TTTT vo Til | Universitetin  roqabatqabiliyyatli-

iyini tomin etmok. Ilk baslangic olaraq 2022-2030 | Bos, tizro prorek- | liyini, tohsil vo elmi potensialini

Tiirkiys Universitetlori ilo bu tipli miiqavi- TTTTM, torlar giiclondirmak

lolor imzalamaq

7.5.9.Universitet  omokdaglarmin  xarico . . Til iizro Universitet omokdaglar1 arasinda

ezamiyyatdon sonra seminar — hesabatlarin Miitomadi | ES, BOS, prorektor beynolxalq tocriiboni yaymagq

toskili FD

7.5.10.1 va ya 2 semestrlik taqaiila acnabi 40,0 BOS§, ES, TTTT vo TII |Universitetin  rogabotqabiliyyatli-

miisllim va ya toloba calbi 2022-2030 FD lizra prorek- |liyini, tohsil vo elmi potensialini
torlar giicloandirmak

7.5.11. Beynolxalq simpozium vas konfrans- BoS, ES, Til iizro Universitetin  raqabotqabiliyyatli-

larm  kecirilmosi, kegirilon  todbirlors (50,0 MMS prorektor liyini giiclondirmok vo beynal-

niifuzlu alimlorin universitet hesabina dovot Miitomadi xalq niifuzunu artirmaq

edilmosi

7.5.12.Qrant layiholorinin tortibi vomiisabi- B Universitetin - raqabatqabiliyyatli-

golords istirak. Universiteto maliyys vasaiti TII izra liyini giiclondirmak va beynal-

calb edon omokdaslara xiisusi miikafatlarm | Hor layihays 2,0 Miitomadi BOS prorektor xalqg niifuzunu artirmaq

verilmaosi (layihanin biidcasine uygun)
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7.6. Universitet omokdas- | 7.6.1. Universitetin todris korpuslarinda | Hor korpus tigiin 250,0 2022-ciildon | TTS, MMS, Universitet omokdaslarinin =~ vo
larmmn  vo  talobalorin | idman-saglamliq islorinin toskili, zoruri baslayaraq AITB TIIM iizro | tolobolorin sosial-moiset soraitini
sosial-maiget  saraitinin | inventar vo avadanligin alinmasi miitomadi prorektor vo | yaxsilagdirmaq
yaxsilasdirilmasi RM
7.6.2.Universitetds tibb xidmotinin toskili ] TIiM lizro  |Omokdaslara vo tolobalora tibh
2022-2024 AITB, HT, prorektor vo |xidmatini yaxsilagsdirmaq
RM
7.6.3. Universitet omokdaslar1 ii¢lin sosial | 10 monzili, 2 otagli, mebel 2023-2024 | TTS, MMS, TIIM iizro | ®mokdaslarin sosial-moisot sorai-
evlorin layiholondirilmesi va tikintisi va avadanligla birgs, 400,0 HT, AITB prorektor va | tini yaxsilasdirilmaq
RM
7.6.4. Universitet omokdaglari  ii¢lin | Tam tochiz olunmus 2 otaqli TTS, MMS, TIIM iizro | ®mokdaslarin sosial-moisot sorai-
Lonkoaran -Lerik yolu istigamotindoyerloson | 15 kotec; 300,0 2022-2024 HT, AITB prorektor vo | tini yaxsilasdirilmaq
orazido Istirahat zonasinin yaradilmasi RM
7.6.5. Uzun miiddot Universitetdo somorali| 5 mortobali bina — 3 bloklu — TTS, MMS, TIIM iizro | ©mokdaslarin sosial-moisot  sorai
vo qiisursuz foaliyyot gostoron vo ehtiyaci olan| 30 monzilli — (1 m.900 m?) 2022-2024 HT, AITB prorektor vo | tini yaxsilasdirilmaq
omokdaslar iiclin Lonkoran §. giizostli yasayis| 4500 m? — 1800,0 manat RM
monzillorinin layihslondirilmasi vo tikilmosi | ( tomirsiz )
8.1. Lonkaran Dovlat Yubilein TK sadri,
Universitetinin - 30 illik 2022 toskilat Sadr
yubileyi miinasibatilo komitasi, miiavinlori
silsilo  tadbirlorin taskili prorektorlar
va kecirilmasi , FD, KM,
struktur

bolmolor
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